BANQUE DE DEVELOPPEMENT DES ETATS DE L’AFRIQUE CENTRALE

APPEL A MANIFESTATION D’INTERET
N° 001/AMI/BDEAC/CM/DAMG/CDP/APMP/2

Pour le recrutement d’une agence de communication chargée d’accompagner la BDEA
dans I’élaboration et la mise en ceuvre de sa strategie de communication.

1. La Banque de Développement des Etats de I’Afrique Centrale (BDEAC) est I'institution de
Financement du Développement de la Communauté Economique et Monétaire de 1’Afrique
Centrale (CEMAC). Elle a pour missions :

» de concourir au développement économique et social, au développement durable et a la
réalisation de I’intégration économique des Etats de I’ Afrique Centrale, notamment par
le financement des investissements nationaux, multinationaux et des projets
d’intégration économique ;

= d’apporter son concours aux Etats de I’Afrique Centrale, aux organisations sous
régionales, aux institutions financiéres et aux opérateurs économiques, dans leurs efforts
pour la mobilisation des ressources financieres et le financement des projets notamment
économiquement et financiérement viables ayant des impacts quantitatifs et qualitatifs
sur les conditions de vie des populations et la préservation de I’environnement ;

= d’appuyer les Etats de 1’Afrique Centrale, les organisations sous régionales, et les
opérateurs économiques dans le financement des études de faisabilité des programmes
et projets.

2. Dans le cadre de la mise en ceuvre de cette vision, la BDEAC s’est dotée d’un Plan Stratégique
2023-2027 « Azobé », construit autour de trois Orientations Stratégiques dont 1’Orientation
Stratégique n°3 « transformer et moderniser la BDEAC », prévoit en son axe 3.4 de renforcer la
visibilité de la Banque auprés de ses parties prenantes externes et internes a travers une
communication d’impact. Afin d’atteindre cet objectif, la Banque lance le présent avis a
manifestation d’intérét en vue de la sélection d’une agence de communication chargée de
I’accompagner dans la mise en ceuvre de sa nouvelle stratégie de communication.

3. A ceteffet, la BDEAC invite les candidats intéressés & manifester leur intérét, en s’appuyant sur
toutes informations démontrant qu’ils possédent les qualifications requises et 1’expérience pour
I’exécution des services souhaités.

4. Les cabinets intéressés pour soumissionner devront répondre aux exigences suivantes :

a. Etre en régle avec I’administration fiscale (fournir une attestation de non-redevance datant
de moins de trois (3) mois) ;

b. Ne pas étre sous le coup d’une suspension, d’une interdiction, d’une exclusion ou d’une
liquidation des biens (fournir une attestation de non-faillite datant de moins de trois (3)
mois) ;

c. Etre a jour vis-a-vis de I’ Administration sociale (fournir une attestation de soumission ou
tout autre document de 1’Organisme de Sécurité Sociale datant de moins de trois (3)
mois) ;

Page1sur2



{7

d. Etre une agence de communication bien établie dans la zone CEMAC et/ou a
I’international ;

e. Disposer des ressources humaines qualifiées pour la conduite de la mission suivant les
exigences des Termes de références ;

f.  Avoir au moins cinq (05) années d’expériences dans les missions d’assistance technique
dans la stratégie de communication des entreprises incluant la communication digitale,
joindre contrats et/ou attestation de bonne exécution.

Les dossiers administratifs jugés conformes verront leur soumission technique évaluée suivant
le tableau ci-dessous. Cette évaluation sera faite par notation binaire (Oui/Non) sur la base de
cent (100) critéres essentiels de qualification. Seuls les entreprises et/ou Groupement
d’Entreprises ayant obtenu une note supérieure ou égale a 80 critéres sur les 100, seront
préqualifiées.

CRITERES DE NOTATION NOMBRE DE POINTS
Dossier administratif 15

Qualification générale du Personnel 30

Références dans le domaine 55

TOTAL 100

Les manifestations rédigées en frangais devront étre transmises soit : (i) en dossier physique en
cing (05) exemplaires dont un (01) original et quatre (04) copies et/ou (ii) en dossier électronique
a ’adresse de la Banque ci-dessus au plus tard le 26 mai 2025 a 14 heures 00, soit 13 heures
GMT. Elles seront adressées a :

« Monsieur le Président de la Banque de
Développement des Etats de ’Afrique Centrale (BDEAC)
Offre Pour le recrutement d'une agence de communication chargée d’accompagner la
BDEAC dans l’élaboration et la mise en ceuvre de sa stratégie de communication»

Boulevard Denis SASSOU N’GUESSO
BP 1177, Brazzaville, République du Congo

E-mail : bdeac@bdeac.org/ passationdemarches(@bdeac.org

Les agences de communication intéressées pourront obtenir des informations
complémentaires, s’il y a lieu, aux jours et heures ouvrables, soit du lundi au vendredi entre 08
heures a 16 heures a 1’adresse ci-dessus. |

St

Fait a Brazzaville le,
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